长江师范学院美术学院
2021届本科学生毕业设计工作实施方案
 
毕业设计是各设计类专业教学计划的重要组成部分，是培养学生实践能力、创新能力和创业精神的重要手段，是本科生在掌握基本理论、基本知识和基本技能的基础上，进行初步专业研究、训练的重要教学实践环节，是对学生知识、能力和素质综合的全面检验，也是学生走向工作岗位前的基本训练，是教学、科研、社会实践三者的重要结合点。根据学校毕业论文（设计）工作要求，2021届本科毕业设计（论文）工作使用“长江师范学院大学生毕业设计（论文）管理系统”（以下简称毕设系统）全过程无纸质化管理。为了进一步加强毕业设计工作管理，提高我院毕业设计及毕业设计文案写作的质量，绝对不能“作秀”，也不能“走过场”，必须按照人才培养方案制定的教学任务科学管理，严格执行，遵循毕业设计工作的基本操作流程，学生的毕业设计文案写作严格按照学校的基本格式规范，内容真实，无抄袭、剽窃等情况，必须有自己独到的见解和创新点，同时要充分考虑专业性、实践性、创新性、可行性、个性和将来的发展等各种因素，优选课题。为有效组织、协调毕业设计过程的各个阶段和环节，要求学生必须保证有充裕的设计制作时间，在有限的时间里，尽力提高毕业设计工作效率。
毕业设计提倡学生求新、求异、求变，否则毕业设计将不能称之为设计。而这个“新”有着不同的层次，它可以是改良性的，也可以是创造性的。但无论如何，只有新颖的设计才会在大浪淘沙中闪烁出与众不同的光芒，迈向成功的第一步。

按长江师范学院关于做好2021届本科毕业设计（论文）工作的通知（长师院教〔2020〕24号）和美术学院2015版人才培养方案毕业设计（论文）教学环节的需要，特制定该实施方案。

一、毕业设计工作领导小组

组  长：傅小彪、姚成强
副组长：杨贤艺、闫翀
成  员：刘金宝、王钢、许玉兰、张超、熊浩吉
系统管理员：郝晓斌

成绩登录：付娟娟

档案归档：余健平、王莹

二、毕业设计工作指导小组

组  长：闫翀
副组长：王钢、许玉兰

成  员：服装与服饰设计、环境设计、视觉传达设计、数字媒体艺术4个设计类专业2021届毕业设计的指导教师

三、毕业设计的形式

毕业设计作品 + 毕业设计论文（即文案写作）

美术学院要求服装与服饰设计、环境设计、视觉传达设计、数字媒体艺术4个专业的共310名学生选择毕业设计作品+毕业设计作品阐述论文(即毕业设计文案写作)的形式，围绕自己的毕业设计作品进行设计阐述。

四、毕业设计选题与任务下达
按长师院教〔2020〕24号文件要求，2021届毕业生指导教师通过毕业设计管理系统填报毕业设计（论文）课题，专业负责人、院长依次进行线上审核，学院毕业设计（论文）工作领导小组线下必须对课题进行最终审核，审核通过的题目进入选题库，

学生选题环节采取网上选题模式，由各教学院组织在规定时间段内将课题信息发布到毕业设计管理系统供学生选择，但应符合师生双向选择的原则。学生选题一经确定，不得随意变动。

学生在指导教师的指导下，也可自拟选题，也可以根据教师的教学科研、真实设计项目来选题。选题应符合学生本专业特点及能力、知识和素质培养的基本要求。由美术学院选派毕业设计指导教师，要求师生在规定的时间内进行双向选择【先由学生初选毕业设计指导教师，再由指导教师对毕业设计学生进行双向选择，最后由美术学院毕业设计工作领导小组讨论确定毕业设计指导教师】，指导教师确定后，指导学生毕业设计选题，并由指导教师下达毕业设计任务。按照线下线上要求，毕业选题经过审核修改完善后，由各位指导教师完成线上课题申报工作，专业负责人审核，院长审核通过。
（一）选题确定的具体原则
1.创造性：独立设计具有非模仿性和差异性。
2.成果的必要性：
（1）选题符合性：好的选题是有效实施毕业设计实践教学活动的关键和前提，选题应符合本专业培养目标和教学基本要求，与学生的专业学习及兴趣爱好相结合，应具有较强的实用性、创新性和综合性。使学生在分析问题、解决实际问题能力、实践动手能力和创新能力等方面得到充分锻炼，能达到综合训练的目的。
（2）选题实践性：选题要与所学专业及岗位需求紧密结合，能体现与地域社会实践、文化创意发展、生产生活实际需求相结合，符合本专业行业发展的需要。
（3）选题理论性：选题应有一定的理论价值。
3．成果的可能性。选题内容要难易适中、工作量要适当，选题不应过大、过空、过偏，有一定的深度、广度和难度，提倡真题真做，实题实做，充分考虑到在规定时间内完成本选题获得成果的可能性。
（二）毕业设计任务书的下达

根据学校、学院毕业设计（论文）的具体要求，毕业设计任务书由各专业指导教师下达，毕业设计任务书中一定要明确学生选题来源、应完成的主要内容（共同完成毕业设计的要求落实各成员的具体工作内容）、设计的基本要求、成果完成的形式等；进度计划和提交文档内容请各指导教师根据《长江师范学院美术学院毕业设计（设计）任务书》的具体进度安排和要求进行填写，美术学院已将统一的工作进度安排复制到任务书中，不必进行调整。

五、毕业设计开题报告
要求学生在选定指导老师并下达毕业设计任务后，根据学生分组情况，确定本组组长和成员，明确各成员的毕业设计工作任务，督促学生及时查阅和收集相关的设计素材，拟定设计方向和思路，将比较成熟的设计构想与指导教师反复交流、探讨，并指导学生撰写毕业设计开题报告，其中参考文献要求8-10篇，经学院毕业设计开题答辩通过后方可展开下一步的作品设计或毕业设计文案的撰写工作。
开题报告填写的主要内容：

(1) 文献综述（1、创意来源；2、主要依据；3、设计方法与手段；4、制作流程；5、设计目的；6、主客观条件；7、市场应用价值和前景等）。

注意要结合所罗列出来的参考文献进行认真分析、综述。

(二)课题研究内容与方法：明确课题研究的主要内容和方法，选择2-3种研究方法进行阐述即可。

(三)毕业设计各阶段的具体要求和研究进度安排（详见第十点：毕业设计进度计划安排，请根据学院安排的六个阶段来进行，在开题报告、任务书模板中已有具体的工作进度安排，请勿调整、变动，严格按照此时间、工作进度安排进行相关的毕业设计工作）

 (四)主要参考文献目录（含著作、设计作品集、学位论文、光盘、视频及网站等资料）（详见开题报告后面的参考文献格式要求）

参考文献目录按引用顺序排序，表示格式与正文注释基本相同，但省略页码，同一论著在论文中多处引用，参考文献只列一次，多处引用的页码同样省略。详见参考文献格式要求。

对超出学生所学专业范畴的选题，须报请学院审批，选择合适的校内或校外指导教师，否则不能进行后续工作。

六、毕业设计工作具体要求

1.学生的设计作品必须展示学生本人的创造性思考和劳动成果，原则上要与所学专业的培养目标相一致，且具有相当的难度和分量，在教师有限的时间内指导下独立或合作完成。所有设计类专业的毕业设计原则上要求一人一题，如毕业设计选题难度特别高，工作量特别大的，学生可组建团队共同完成，须经本组成员申请，指导教师同意，报美术学院批准，方可执行。【注：服装与服饰设计专业每组成员最多不得超过2人；视觉传达设计、产品设计、数字媒体艺术专业每组成员最多不得超过3人；环境设计专业每组成员最多不得超过4人】。共同完成毕业设计选题的，必须做到分工明确，工作量适当，能独立完成自己的设计工作任务。

2.毕业设计作品说明论文（即毕业文案写作）的内容必须紧紧围绕毕业设计作品，可以从设计思路、设计方法、设计步骤及设计感悟；也可以从设计理念、设计目的、设计作品的表现形式、内涵、外延意义以及学生本人承担的设计任务、角色、见解等进行阐释、说明。字数不少于2000字，要求文案写作思路严谨，文字表达清晰流畅，符合学校毕业设计（论文）写作的基本格式规范和要求。详见附件7：长江师范学院毕业设计（论文）编写规范：封面、独创性声明、中文摘要和关键词、英文摘要和关键词、目录、正文、注释（若由，需用脚注或尾注进行，若无，可以不填）、参考文献（参考文献应8-10篇）、致谢，并按此顺序进行装订文本。

   3.毕业设计成绩评定为不合格者，将不予以毕业，毕业设计都要集中进行毕业答辩。毕业设计答辩第一次不合格者，可以参加第二次毕业设计答辩，如果第二次毕业设计答辩仍不合格者，其毕业设计将认定为不合格须重修。

七、毕业设计工作指导教师的选派
指导教师原则上由讲师（或具有硕士学位）及其以上职称的教师担任。每名指导教师指导学生人数原则上不超过 10 人。

1.视觉传达设计指导教师人数：10人

视觉传达设计1、2、3、4班（118人）：傅小彪、彭凌燕、魏官禄、陈茉、谭军、邓春容、许玉兰、唐丽、熊洁、刘金宝，

2.环境设计指导教师人数：10人。

环境设计1、2、3、4班（104人）：吴秦陶、汤举红、曾艳、王钢、闫丹婷、赵黎黎、刘媛、秦敏、赵瑞雪、郑治
3.数字媒体艺术指导教师人数：6人。

数字媒体艺术1班（41人）：淳于慧峰（李萌）、冯家著、刘鑫松、杨岸、刘学【外聘】、龚成松【外聘】
4.服装与服饰设计指导教师人数：8人

服装与服饰1、2班（47人）：杨燕、王玲（博士在读带一组）、蒋冬冬、李华林、战红、曹文译、曹新渝、吴婉婷
八、毕业设计工作指导
每个专业的学生在2020-2021-1学期第3周周三（2019.9.23）前落实毕业设计指导教师，指导教师督促学生尽早确立毕业设计选题并下达毕业设计任务。学生及时进行毕业设计的选题调研、素材收集等前期工作，并认真撰写开题报告。美术学院各设计类专业的所有专任教师都是毕业设计指导小组的成员，应共同担负起指导学生毕业设计的责任。指导教师要帮助学生制定毕业设计或文案撰写计划、确定设计内容和表现形式、推荐参考资料，定期检查毕业设计或文案写作的进展情况，严格把好质量关。

九、毕业设计工作领导小组和指导教师任务

毕业设计领导工作小组是统筹学院毕业设计的工作安排和过程监督。尤其要做好中期检查以及毕业设计相关制度和评分标准的制订（修订）工作；毕业设计成绩、学生毕业设计答辩资格等审定工作；为学生参加最后的毕业展览和毕业答辩做好各项准备工作。一般情况下，对不能跟上计划进度的学生，教师应及时与学生一起商讨重新制定设计工作计划，对完成不了毕业设计任务的学生，根据学校相关规定处理，而不是降低毕业设计的要求和质量。
指导教师是毕业设计和论文质量的重要责任人，对毕业设计的指导能力也将是教师教学质量和能力考核的重要组成部分。教师应严把质量关，大胆批评指导，包括行使否决权，杜绝不合格的毕业设计，提高毕业设计完成的质量。如有与自己所教授的专业不相一致的毕业设计或毕业论文（文案写作）应加强自学、认真指导，并努力使学生转移到正确的设计思路和方法上来。要求指导教师每周至少与学生见面指导1次，还可以利用短信、QQ、微信等方式进行指导、交流。

十、毕业设计工作进度计划安排

第一阶段：确立毕业设计指导教师和选题、下达毕业设计任务、撰写开题报告。2020年9月14日至2020年10月9日（第2周至5周）
1.完成毕业设计（论文）工作的动员及学术道德规范教育、毕设系统账户（包括教师和学生）生成和相关人员的培训工作。

2.组织教师完成课题录入、命题审查，生成选题库。

3.教师和学生通过毕设系统完成学生选题（师生双向选择）及选题汇总。

4.指导老师下达毕业设计任务、学生撰写开题报告。（各位指导教师组织和引导学生利用课余展开调研，选定毕业设计研究方向、选题、内容和形式；确定本组成员毕业设计的具体分工，下达毕业设计任务，并布置他们做好毕业设计作品的前期调查研究、文献资料的查阅和设计的各项准备工作，选题确定后，进行开题报告的撰写。）

第二阶段：毕业设计开题答辩。2020年10月14日（第6周星期三） 
毕业设计开题答辩。

第三阶段：毕业设计方案与策划、初期设计与制作、文案初稿的撰写。2020年10月14日至2020年11月22日（第7周至11周）  

毕业设计开题答辩通过后，不能随意调整选题题目，必须围绕这个选题继续收集、整理相关设计研究资料，完成调研任务，撰写毕业设计文案，并同时进行毕业设计，完成毕业设计方案与策划、初期设计与制作。

第四阶段：毕业设计中期检查、毕业设计作品和文案的调整、完善与定稿、毕业设计作品及文案的成绩评定。2020年11月23日至2020年12月20日（第12周-16周）
1.毕业设计中期检查：第12周（11月23日—11月27日）
毕业设计领导小组、各位指导教师进行中期检查，提出修改意见，并形成书面材料上传毕业设计管理系统存档。
2.毕业设计整改、完善、定稿：第13周至第16周（2020年11月30日—12月25日）
指导教师根据中期检查的实际情况，指导学生继续对毕业作品进行修改、完善，并最终完成设计作品和毕业设计文案的撰写任务。

3.毕业设计作品及文案查重、评阅、成绩评定：第16周（12月21日—12月25日）

完成“查重”检测工作，毕业设计（论文）指导教师评阅、评阅人评阅（盲评）
特别说明：
1.学生在毕业设计过程中的指导教师成绩、评阅人成绩、答辩成绩将按照4:3:3的比例作为推优的最终成绩，同时最终成绩在90分及以上，达到优秀等级才能获得校级优秀毕业设计（创作）的推选资格。并且评选条件要求，三个分数之间相互分差原则上不超过10分。
2.有以下两种情况之一者，不允许参加毕业设计展览和第一次毕业设计答辩：

（1）无故不提交、不按时提交毕业设计作品和完整毕业设计文案的同学，指导教师和评阅人一律不予进行成绩评定，将不准参加毕业设计作品展览和第一次毕业设计答辩。 

（2）提交的毕业设计作品和毕业设计文案没有达到学院毕业设计和文案写作要求，经指导教师和评阅人成绩评定后，其中有一种成绩不及格者，将不能参加毕业设计作品展览和第一次毕业设计答辩。

凡是有以上两种情况者，只能参加第二次毕业设计答辩，且毕业设计答辩成绩最高不能超过80分。

第五阶段：毕业设计展览与答辩：2020年12月28日至2021年1月14日（第17周、第18周、第19周）
学生本人提交毕业设计作品和完整的毕业设计文案，经指导教师和评阅人对其毕业设计作品和毕业设计文案成绩进行评定达到及格要求后，才能参加毕业设计作品展览和第一次毕业设计答辩。

1．毕业设计布展、展览（具体展出地址将另行通知）：

（1）视觉传达设计专业

布展时间：2020年12月26、27日（第16周星期六、星期天）；
展览时间：2020年12月28至2020年21月31日（第17周星期一至星期四）。

（2） 数字媒体艺术、服装与服饰设计专业（静态展）

布展时间：2021年1月1日-3日（第17周星期五至星期日）；

展览时间：2021年1月4至1月7日（第18周星期一至18周星期四）。
(3)环境设计
布展时间：2021年1月8日-10日（第18周星期五至星期日）；

展览时间：2020年1月11至1月14日（第18周星期一至19周星期四）。
2．毕业设计答辩：

（1）视传达设计专业

毕业答辩时间：2020年12月30日（第17周星期三下午进行）；

（2）数字媒体艺术、服装与服饰设计专业

毕业答辩时间：2021年1月6日（第18周星期三下午进行）。
（3） 环境设计专业
毕业答辩时间：2021年1月13日（第19周星期三下午进行）。

视觉艺术系主任许玉兰和应用设计系主任王钢老师根据美术学院的评奖实施方案具体负责组织各专业毕业设计作品的评奖及作品拍摄工作，并提供毕业学生优秀设计作品至刘金宝老师处（用于作品集编印），院级优秀毕业设计作品由美术学院组织评委对其进行匿名评选并公示后再推荐参加校级优秀毕业设计（论文）评选。

第六阶段：毕业设计材料归档，上传和完善整套资料和各个操作流程。2021年1月11日至2021年1月15日（第19周）

第19周提交毕业设计完整材料，在学生个人系统上传和完善整套资料和各个操作流程。提交纸质、电子文档和光盘各一份（如需要、另行通知）到美术学院进行毕业设计归档，但在整个毕业设计进行过程仍然要按照规范文本进行编辑和数据记载，以便系统上传需要。
特别提醒和再次强调三点：

一、毕业设计必须由本人独立（或合作）完成，严禁学生在网上下载、购买、剽窃、抄袭等他人的毕业设计（论文）的情况，一经举报并查实，美术学院将严格按照学籍管理规定予以严肃处理，其毕业设计以0分记载。

二、根据美术学院毕业设计管理规定和要求：毕业设计文案一定要根据自己承担的毕业设计工作任务进行阐释说明，一定要在学院毕业设计展览和答辩前1-2周提交本人毕业设计作品（包括设计制作过程图片2-3张，彩色A4相片纸打印）和完整的毕业设计策划方案（装订成册2份）交给指导教师和评阅人进行成绩评定（同时按要求完善系统上传），凡是无故不提交、不上传、不按时提交毕业设计材料者，不予参加毕业设计展览和第一次毕业设计答辩，只能参加第二次毕业设计答辩，但其答辩成绩最多不能超过80分。

三、严格服从毕业设计指导教师的工作安排，指导教师通知学生集中面授的请同学们务必到场，否则以旷课记载，无故不参加毕业设计超过三分之一及以上时间者，按照学校学籍管理规定严肃处理，其该门课程成绩以零分记载，学生须重修该门课程。
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附件1：长江师范学院美术学院毕业创作（设计）任务书（样表）

长江师范学院美术学院毕业创作（设计）任务书（样表）
	课题名称
	

	学生姓名
	
	学号
	
	专业、年级
	

	课题任务：（要求从毕业创作要求、具体任务要求两方面来填写，一定要明确学生创作选题依据、应完成的主要内容、创作的基本要求、成果完成的形式等内容，注意提交时需删除此文字。）



	进度计划：

第一阶段：2020年9月14日至2020年10月9日（第2周至5周）
通过毕设系统完成学生选题（师生双向选择）、确立毕业设计指导教师和选题、下达毕业设计任务、撰写开题报告。
第二阶段： 2020年10月14日（第6周星期三）
毕业设计开题答辩。

第三阶段：2020年10月14日至2020年11月22日（第7周至11周） 
毕业设计方案与策划、初期设计与制作、文案初稿撰写。
第四阶段：2020年11月23日至2020年12月20日（第12周-16周）
毕业设计中期检查、毕业设计作品和文案的调整、完善与定稿、毕业设计作品及文案的成绩评定（包括指导教师、评阅人）。 

第五阶段：2020年12月28日至2021年1月14日（第17周—第19周）
毕业设计展览、毕业答辩。 

第六阶段：2021年1月11日至2021年1月15日（第19周）
提交毕业创作完整材料进入系统，上传和完善整套资料和各个操作流程，（纸质材料、作品照片、光盘另行通知），进行毕业创作材料归档。


	提交文档：

1. 长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）任务1份；
2.长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）开题报告1份；
3.长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）开题记录表1份；
4.长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）中期检查表1份；
5.长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）指导过程记录表1份；
6.长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）成绩评定参考标准及成绩评定表（指导教师用）（评阅人用）各1份；
7. 长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）成绩评定参考标准及文案写作成绩评定表（指导教师用）（评阅人用）各1份；
8. 长江师范学院美术学院毕业创作（设计）答辩成绩评分标准及成绩评定表（答辩委员会或答辩小组用）、长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）审核记录及综合成绩评定表和长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）答辩记录表各1份； 
9. 长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）文案完整的文本材料【附件9-1至9-7，（封面、独创性声明、摘要、目录、正文、参考文献、致谢、封底）】1份；
10. 长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）总结1份；
11. 长江师范学院美术学院本科毕业创作（设计）作品图片1-3张；
12. 长江师范学院优秀毕业设计（论文）相关材料（如被评选为校级优秀毕业设计）。



	发出日期
	
	课题计划完成日期
	

	指导教师签名
	
	学生签名
	

	学院公章
	


注：本表按毕设系统要求上传。
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